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Strategiska domasana

e Kadi ir vides nosacijumi?

e Kadi ir galvenie globalie Pasaule
trendi un tendences?
« Kadi nosacijumi, o Eiropa
principi, “panakumu O Valsts
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e Kadi més esam sobrid? Departaments
e Kur més vélamies bit? Komanda
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Lauku teritoriju izaicinajumi: Pievienota
vértiba — produktivitate

A New Urban Agenda:

85 %0 of global GDP was generated in cities Accommodating 2 billion new
or‘} urban citizens
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Source: PwC analysis (United Nations Population Division (2014))

Source: The New Climate Economy, Seizing the Global Opportunity



Nakosie 4 gadi Produktivitate - attalums

Uznemumu produktivitate atkariba no attaluma
lidz tuvakai Republikas pilsétai (vidéeji 2015. — 2019. gada)
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Avots: autoru aprékins peéc ORBIS datubazes datiem.

= Uznémuma juridiskas adreses pasta indeksa geografiskas koordinates => aprékinats attalums I1dz Republikas pilsétu
centriem.

= Jo tuvak Rigai / Republikas pilsétai, jo uznémums ir produktivaks:

v uznémums, kas atrodas tuvak par desmit kilometriem no Republikas pilsétas vidéji ir 1.6 reizes produktivaks par
uznémumu, kas no Republikas pilsétas atrodas talak par 50 kilometriem;

v A $eit bitiska produktivitates izkliede un sadalijuma asimetrija katra grupa.



Nakosie 4 gadi Produktivitate - Nozares

Apstrades rupniecibas uznemumu produktivitates
variacija apaksnozaru dalijuma (videéji 2015. — 2018.9.)

Farmacija (C21)
Kokapstrade (C16)

Dzérienu razoSanas (C11)
Elektronika (C26)

Auto detalas (C29)

Papira razo$ana (C17)
Elektropre€u razoSana (C27)
Metali (C24-C25)

Kimija (C20)

Plastmasa (C22)

Remonts (C33)

BUvmateriali (C23)
Poligrafija (C18)

RazoSanas iekartas (C28)
Cita razoSana (C32)

Tekstils (C13)

Partika (C10)

Mebeles (C31)

Apgérbs un apavi (C14-C15)
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Uznémuma produktivitate (tukst. eiro; 2015.9. cenas)

" Produktivitate batiski atskiras starp
uznémumiem pat vienas
tautsaimniecibas nozares un
apaksnozares iekSiené:

v Kokapstrades uznémums vidéji ir
pusotras reizes produktivaks par
uznémumu partikas rlpnieciba;

v Bet arl partikas rlGpnieciba ir daudz

uznémumu ar augstu produktivitati
(t.sk. augstaku neka kokrupnieciba).



Nakosie 4 gadi Produktivitate — Uznémumu dzives ilgums

Apstrades rupniecibas uznémumu produktivitates rangs 2013. — 2018. Apstrades rupniecibas uznemumu produktivitate
gada (izlase: 15 produktivakie uznémumi 2018. gada) 2013. - 2015. gada un 2016. — 2018. gada

m NACE apakskods 2018 2017 2016 2015 2014 2013 100 .
Lidaparatu remonts un apkope 1 1 3 2 3 1 ;'%
_ Finiera lok$nu un koka panelu _g —~ ¢ R2=0.41
KRONOSPAN RIGA SIA razo$ana 2 3 4 8 7 5 ) 75 ‘.
Sakaru iekartu ra7o3ana 3 5 1 1 2 3 3 g . y . * o ¢
lekartu remonts 4 31 75 107 45 299 o . . *
Elektrosadales iekartu razosana 5 6 9 15 22 48 GCJ g * LN ¢ L
Metala konstrukciju razosana 6 12 6 4 12 9 > % 50 o * .
_ Elektronisko iekartu un optisko N S B q * S, . °
BMS TEHNOLOGIJA SIA iericu remonts 7 8 8 12 34 19 o« L et e .
Metala virsmas apstrade un ' & . . R t}f .
SIA parklasana 8 10 24 75 193 45 é S .25 8 eyee o ., .
Cita veida izdevumu iespieSana 9 52 20 17 28 61 S N ° °
_ Elektronisko iekartu un optisko 8g K o .
BURLAT SIA ieri¢u remonts 10 173 201 215 287 80 Qo ’ e

Paréjo koka izstradajumu g E N ks -

razoSana; korka, salmu un pito :E’ =-50 :-25 % ' 50 75 100
WONDERWOOD SIA izstradajumu razosana 11 21 27 55 76 201 @ ° .
_ Lauksaimniecibas dzivnieku ﬁ ‘. R
VILOMIX BALTIC SIA baribas raZoSana 12 15 36 31 33 78 = ...-".' ~25

JITEHNOLOGIJAS SIA Citu iericu remonts 13 14 81 120 14 397 o .

Zagésana, évelésana un .
HANSATIMBER TRADE SIA™ 1| JT=-GEE IS 14 9 45 38 35 89 i

Citur neklasificéta razoana 15 93 87 206 373 347 ’ -50
(kopa 3998 uznemumu) Produktivitate ir noturiga laika: sodien ir produktivi tie pasi

uznemumi, kas bija produktivi vakar

némumu produktivitdte uz vienu nodarbinato
- (tOkst. eiro; 2013. - 2015. gada videji)



Izmainas
nodarbinato
struktura nozares ar
dazadu
produktivitates
limeni 2011.-20109.
gada

3 | Tirgus sektora vidéja produktivitate (23 tdkst. EUR uz
— | vienu nodarbinato)
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Avots: EUROSTAT, autoru aprékins



_auku teritoriju

Dzimuso Latvijas valstspiederigo skaits
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zaicinajumi: Demografija
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Latvijas iedzivotaju dzimuma un vecuma struktara 2020.g. sakuma
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Bérnu skaits Latvija sadalijuma péc vecuma, gada sakuma
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Lauku teritoriju izaicinajumi: Serviss un izvéles
iespéjas — Cilveki ir dazadi
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Lauku teritoriju izaicinajumi: Serviss un izvéles
lespejas

* Bérni, jauniesi
e Bérnudarzu, skolu un interesu izglitibas piedavajums un to kvalitate
e Augsupejosa sociala mobilitate, socialie lifti — atgrieSanas péc pieredzes iegusanas

* Dzives kvalitates izmaksas un pieejamiba
e Servisu pieejamiba
e Kultlras, sporta un atputas iespéju pieejamiba un dazadiba
* Veselibas aprupe

* Mobilitates izmaksas un pieejamiba
e Celi — cela pavaditais laiks
» Sabiedriskais transports
* Individuala transporta izmaksas



Pieejas, principi kuri strada

* Ekonomikas ilgtermina veiksmes un atdeves formula:

e produktivitate + inovacijas + produktu sarezgitiba + finanséjuma
pieejamiba = konkurétspéja, eksportspéja, darba vietas, nodoklu
ienemumi

 Klasteru vai ekosistéemu pieeja
* Liela skaita saistitu nozaru koncentracija viena regiona

» Atbilstosas kvalifikacijas personala koncentracija
* Produktu sarezgitiba

* Produktivitate — pievienota vertiba



Strategiska izvéles 1.: VISS IR LABI stratégija

 Stratégijas raksturojums
* Viss ir labi, neko nemainam, més ta vienmeér esam darijusi
* Tirgus “neredzama roka” visu atrisinas

* Sekas
» Saglabasies esosie trendi/tendences

* Galvenas aktivitates
* Papildus finansu ldzek|u pieprasijums no valdibas
* ES subsidiju un ES projektu piesaiste
 Politika un lobiji



Stratégiska izvéle 2.: CILVEKU PIESAISTES
strategija

e Stratégijas raksturojums
 Parlieciba, ka tikai cilveki rada pievienoto vértibu (iespéju izmantot dabas resursus)

» Aktivi mekléjam ka piesaistit cilvekus
* ledzivotajus - attalinata darba veicéjus
e Klientus —turisms

* Sekas
* Virs vidéjie ienakumi novada
* Riciba
* Investicijas regionalos centros, mobilitaté un savienojamiba

* Stimuléjam spécigu lokalo kopienu rasanos fnergo kopienas, kooperativi biznesa
vajadzibu apmierinasanai, krajaizdevumu sabiedribas, lokala |ng|t|ba un pasdarbiba)

. Inv%siclcuu piesaistes atbalsts. Nodrosinam cilvékiem izaugsmes iespéjas un socialo
mobilitati

* Veidojam dzivei un attistibai labvéligu vidi — majoklu programmas specialistiem






Stratégiska izvéle 3.: UNIKALO PRIEKSROCIBU
vai LIDZSVAROTA strategija

e Stratégijas raksturojums
* Konkurétspéjigas prieksrocibas un specializacija
* Novadi ir dazadi, lidz ar to, stratégijas atskirigas
e Speéciga un kvalitativa novada parvaldiba
* Ko mans novads var dot Latvijai un pasaulei

e Sekas
* Virs vidéja attistiba
 Galvenas aktivitates

* Novadu specializacijas identificesana balstoties uz uzkrato kompetenci,
konkurétspeéjigajam prieksrocibam un izveléto specializaciju

* Investoru un zinasanu piesaiste
* Novadu unikalo zimolu izveide un attistiba
* Ekonomiskas kopienas un lokalas identitates attistiba
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* Nakotni izvelieties apzinati un pardomati!

 Paldies par ieinteresétibu Latvijas novadu attistiba!
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